¢+ PREFEITURA DE | secretaria ol e
ijLONDRINA Educacao

PLANO DE TRABALHO - EXECUGAO 2024 - 3° ADITIVO

TERMO DE COLABORAGAO N° 47/2022 - SIT: 57634

1 - Dados Cadastrais

1.1 — Identificagcéo da Instituicdo Parceira (Mantenedora)

Nome: Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Londrina - APAE
Endereco: Av. Robert Koch n° 11

CEP: 86038-350 Telefone: |(43) 3305-5924
E-mail: apaeadm@sercomtel.com.br CNPJ: [75.222.018/0001-37
1.2 — Escola de Educacéao Especial

Nome: Escola de Educacéo Especial Santa Rita

Endereco: Av. Robert Koch n° 11

CEP: 86038-350 Telefone: |43 3305-5924
E-mail: apaeadm@sercomtel.com.br CNPJ: |75.222.018/0001-37

1.3 — Identificacéo do Presidente:

Nome: Carlos Alberto Maricato

Periodo de mandato da diretoria: 16/10/2010 a indeterminado

2 - Descrigao da realidade

Ao longo dos anos a Prefeitura Municipal de Londrina mantém parceria com as OSCs mantenedoras de Escolas Especiais que atendem
aproximadamente 1579 (um mil, quinhentos e setenta e nove) alunos (Dados referentes ao dia 22/08/2022), apoiando de forma
complementar e suplementar as Escolas Especiais de modo a promover o desenvolvimento das potencialidades dos alunos com
necessidades educacionais especiais.

3 - Descrigao do objeto

Atendimento do publico alvo da Educagao Especial advindos da rede estadual e municipal de Londrina, de forma complementar
a escolarizagdo ou, ainda, integralmente na escola especial.

4 - Descri¢do de metas a serem atingidas

Metas utilizadas para se alcangar o objeto do presente Plano de Trabalho, atendendo as necessidades
do total de malunos da rede municipal de ensino.

Metas Descricao da Atividade/acdo Aferigoes

Atendimento dos alunos publico alvo da educagao especial sendo;
Atendimento & Educagao Infantil (de zero a trés anos de idade);
atendimento & Educagéo Infantil (para criangas de quatro e cinco anos| Relatorio do nimero de alunos matriculados que devera
na Educacao Pré-Escolar); Ensino Fundamental | (para alunos de 06 a| ser encaminhado ao érgao gestor pela OSC e por meio de
16 anos), Educagéo de Jovens e Adultos — EJA e Educacdo visitas de verificagdo in loco, quando necessario.
Profissional (alunos acima de 17 anos) em conformidade com a
proposta pedagadgica da instituigdo de ensino.

Atender o total de 325 alunos publico alvo da
Educagéo Especial.

o Realizagdo das agdes estabelecidas no Plano de Trabalho, aplicando | Andlise do processo de prestacio de contas, verificacio
Executar o plano de aplicagéo do plano de trabalho 5 ¢ : N PES p P 3 s

| o S 0S recursos das aquisigées dos produtos ou servigos in loco, quando
em conformidade com as legislagdes aplicaveis, | - ‘
repassados exclusivamente no objeto do Termo. necessario.
Efetuar as aquisigbes/contratagdes de acordo com Verificagdo prévia do processe de cotagdo de pregos,
os os procedimentos estipulados na Lei Federal Realizagdo de contratacéo e aquisi¢ao dos materiais, servigos ou analise do processo de prestagdo de contas e das
8666/93 e suas alteragdes, pelo Decreto Municipal quadro de pessoal em consonancia com a legislagéo aplicavel. verificagao das aquisi¢bes dos produtos ou servigos in
n°® 245/2009 e orientagdes do drgéo gestor. loco, quando necessario.
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5 - Etapas ou fase de execugao e prazo de vigéncia do Termo de Colaboracao

Secretaria Municipal de
Educacéo

O prazo de execugéo é de um ano, inicia-se a partir do dia 01/01/2024 e encerra-se em 31/12/2024. O prazo de vigéncia do Termo de Colaboragao inicia-se em
01/01/2024 e encerra-se 30 (trinta) dias apés o t&rmino do prazo de execugdo em 31/01/2025. Para o exercicio de 2024, seguiré o cronograma de desembolso
descrito no item 7, sendo aplicados nas referidas despesas constantes do item 8, em conformidade com as legislagées que regem a Educagdo Especial.

6 - Quadro Demonstrativo de atendimento

| ATENDIMENTO |
N° de alunos atendidos Valor total
325 R$ 29.506,75
m
7 - Cronograma de Desembolso
Parcela | Parcela Il Parcela lll Parcela IV Parcela V Parcela VI
R$ 29.506,75 | R$ 29.506,75 | R$ 29.506,75 | R$ 29.506,75 | R$ 29.506,75 | R$ 29.506,75
Parcela VII Parcela VIII Parcela IX Parcela X Parcela Xl Parcela XII
44.260,13 | R$ 29.506,75 | R$ 29.506,75 | R$ 29.506,75 | R$ 44.260,13 | R$ 29.506,75
OBS: NAS PARCELAS VIl E XI SERA ACRESCIDO 50% DO VALOR DA PARCELA MENSAL.
VALOR TOTAL.: R$ 383.587,76
8 - Plano de Aplicagio
SALDO PLANO DE
REBRIGAS e ACUMULADO | APLICACAO 2024
3.1.90.11.01 |Vencimentos e Salarios RS 330.918,69
3.1.90.11.43 }13° Salario R$ 23.245,20
3.1.90.11.45 |Férias — Abono Constitucional RS 5.600,00
3.1.90.13.01 |FGTS R$ 22.800,00
3.3.90.30.24 |Material para Manutengéo de Bens Iméveis R$ =
3.3.90.39.16 |Manutencdo e Conservacdo de Bens Iméveis - PJ R$ -
3.3.90.39.72 |Vale Transporte R$ 1.023,87
TOTAL GERAL DAS DESPESAS A EXECUTAR R$ - | RS 383.587,76
TOTAL GERAL DAS PARCELAS R$ 383.587,76

OBS: Os saldos acumulados das rubricas serao incluidos no plano de trabalho apos a apuracgao do saldo do
exercicio de 2023,
9 - Informagodes da Instituigdo Parceira

De acordo com o Termo de Colaboragéo a Instituicdo devera manter conta especifica e exclusiva para o credito e
movimentacéo do repasse.

Banco: Caixa Econémica Federal Agéncia: | 1553 Conta Corrente n° 1720-0
[
Nome completo do responsavel:
Assinatura do responsavel:
Y
Clmde%jata: Loﬁdrina, 18  de dezembro de 2023.

[10 - Aprovagao do Concedente

Nome completo do concedente: Maria Tereza Paschoal de Moraes

Assinatura do Concedente: Documento ratificado eletronicamente
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